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L’attivita’ oggetto del presente avviso pubblico rientra nel Piano di Istituto, annualita 2010/2011, ed é
cofinanziata dal fondo Sociale Europeo, nell’ambito del Programma Operativo Nazionale
“Competenze per lo Sviluppo” a titolarita del Ministero dell’ Istruzione, dell’Universita e della
Ricerca.—Direzione Generale Affari Internazionali Ufficio 1V.

Programma QOperativo Nazionale 2007/2013

“Con I’Europa, investiamo nel Vostro futuro”

Questo Istituto ¢ stato autorizzato ad attuare, nell’anno scolastico 2010-11, I’Obiettivo/Azione C5
del Piano Integrato di Istituto C-5-FSE-2010-81 :

Obiettivo C : Migliorare 1 livelli di conoscenza e competenza dei giovani
Azione 5 : Tirocini e stage

CARATTERISTICHE DEL MODULO PROGETTUALE

Obiettivo Azione C 5 Tirocini e stage

Titolo A scuola e in azienda

Ore 120

Compenso orario omnicomprensivo Tutor € 30,00

Sede di Svolgimento Lo stage aziendale deve svolgersi presso Aziende del
settore Elettrico, aventi sede sul territorio nazionale.

Destinatari Min. 15 studenti delle classi quarte dell’Istituto
frequentanti la  specializzazione “Elettrotecnica e
Automazione”

Periodo di svolgimento giugno-luglio 2011

Obiettivi generali Integrazione e potenziamento delle conoscenze teoriche,
apprese in ambito scolastico, con quelle pratico-
professionali.

Acquisire nuove competenze finalizzate all’inserimento
lavorativo. Le esperienze lavorative dirette porteranno gli
allievi ad orientarsi nelle scelte successive, a
responsabilizzarsi, a lavorare in team, ad inserirsi
efficacemente nel contesto aziendale.




Per ulteriori informazioni, le Aziende interessate alla realizzazione dello stage possono contattare il
prof. Gerardo MAVILIA presso I’Istituto al tel. 0881 — 720283, fax 0881 — 772196, e-mail
fgtf020001 @jistruzione.it.

I1 Presente avviso viene affisso all’Albo della scuola e pubblicato sul sito Web in data odierna.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
f.to Prof.ssa Annamaria G. NOVELLI



